
<붙임 4> 서류전형 평가기준

체험형 청년인턴 서류전형 평가기준

 일반전형 

 ❍ 자기소개서(40) + 어학(30) + 자격증(30) + 가점

구 분

평가내용 및 점수

자기소개서(40) 어학(30)
자격증(30)

공통 직무

사무

· 평가위원 평가

본인 TOEIC 

점수/990*30

*TOEIC외 어학

점수 불인정

· 한국사능력검정

1급 : 10점, 2급 : 5점

· 컴퓨터활용능력

1급 : 10점, 2급 : 5점

· 사무직무 자격증 : 

<붙임5>에 따라

 25점 또는 15점

기술

· 기술직무 자격증 :

  <붙임5>에 따라 

25점 또는 15점

 장애인․고졸전형 

 ❍ 자기소개서(70) + 자격증(30) + 가점

구 분
평가내용 및 점수

자기소개서(70) 자격증(30)

장애인, 

고졸
· 평가위원 평가

· 일반전형 사무, 기술분야 직무 자격증 : 30점 <붙임5>참조

· 해당 기능사 자격증 : 20점 <붙임5>참조

· 한국사능력검정 3급 이상 : 5점 

· 컴퓨터활용능력 2급 이상 : 5점

- 동일 종류의 자격증인 경우 배점이 큰 1개만 인정하고, 한국사, 컴퓨터활용, 

직무 자격증 점수합계는 최대 30점까지 인정

- 자기소개서 작성시, 개인 인적사항 노출 금지(성명, 성별, 생년월일, 출신지역, 

출신학교, 가족관계(가족·친인척 직업정보 포함), 사내지인 등)

- 서류전형 합격자발표 후, 증빙서류는 채용시스템에 스캔본 제출․검증, 증빙서류를 

제출하지 못할 경우 탈락처리


